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Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi-
menettely Aidnekosken kaupungissa

Yleista

Kaupunginhallitus p&atti 11.2.2019 (32 §), ettd Adnekosken kaupungissa otetaan
kdyttéon paatosten vaikutusten ennakkoarviointimenettely (eva-menettely)
1.4.2019 lukien.

Samalla kaupunginhallitus paatti, etta erillinen yritysvaikutusten arviointimenet-
tely lakkautetaan 31.3.2019 lukien. Huom! Sittemmin kaupunginhallitus on
6.9.2021 (275 §) tekemalldan paatoksellad palauttanut yritysvaikutusten arvioin-
nin kayttéon.

Tausta ja tarkoitus

Kaupunginhallituksen pdaatéksen mukainen eva-menettely toteuttaa terveyden-
huoltolain (1326/2010) 11 §:n sdannosta, jonka perusteella kunnan on paatok-
senteon ja ratkaisujen valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon tehtavien
paatosten ja ratkaisujen vaikutukset vdeston terveyteen ja sosiaaliseen hyvin-
vointiin.

Viittauksia erityyppiseen paatosten vaikutusten ennakkoarviointiin on myos esi-
merkiksi maankaytto- ja rakennuslaissa, ymparistovaikutusten arviointimenette-
lysta annetussa laissa, viranomaisten suunnitelmien ja ohjelmien ymparistévai-
kutusten arvioinnista annetussa laissa, naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta
annetussa laissa seka kielilaissa.

Toteutustapa

Paatoksen mukaan eva-menettely toteutetaan sahkdiseen hyvinvointikertomuk-
seen integroidulla tyévalineella ja sen laajempaa arviointilomaketta hyddyntaen.
Arvioinnin nakdkulmia on nelja eli kuntalainen, ymparisto, organisaatio ja henki-
|6st0 ja neljantena talous.

Arviointilomakkeeseen asian perustietoihin otetaan maininta siita, mita kaupun-
kistrategiassa tai kaupungin muussa strategisessa paatoksenteossa madriteltya
strategista pdamaaraa asia tai paatos toteuttaa.

Eva-menettelyssa tarkastellaan aina vahintdaan kolmea vaihtoehtoa. Naista vaih-
toehto 0 viittaa nykytilaan ja siihen, mitad tapahtuu, jos asiassa ei tehdd mitdan
uutta. Vaihtoehdot 1 ja 2 ovat varsinaisia muutosvaihtoehtoja, joiden valiset erot
voivat liittya esimerkiksi muutosten laajuuteen, laatuun, tyyppiin, aikatauluun tai
toimijoihin tai muihin kulloinkin tarkoituksenmukaisiin seikkoihin.
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Arviointilomake on tdman ohjeen liitteena.

Soveltamisala
Paatoksen mukaan eva-menettelyyn kuuluva arviointi suoritetaan, jos:

1) paatokselld on valittdmia ja/tai pitkan aikavélin vaikutuksia kuntalais-
ten hyvinvointiin, elinoloihin ja terveyteen;

2) paatos on strategisesti, toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittava;

3) kyseessa on merkittava muutos palveluissa tai uusi palveluiden jarjes-
tamistapa; tai

4) paatdkselld on valittémia ja/tai pitkdn aikavalin suoria vaikutuksia tai
merkittdvia epdsuoria vaikutuksia yritystoimintaan.

Eva-menettelya ei kuitenkaan sovelleta:

a) asioissa, joita kuntalain (410/2015) 92 §:n perusteella ei saa ottaa ylem-
man toimielimen kasiteltavaksi;

b) asioissa, jotka ovat kasiteltdvdana oikaisuvaatimuksen, valituksen tai
kantelun johdosta;

c) asioissa, joissa on kyse virkavaalista, tyéntekijan tai muun tyénsuorit-
tajan ottamisesta taikka luottamushenkildiden vaalista; tai

d) asioissa, jotka on jo hyvaksytty kaupungin talousarviossa, jollei paina-
vista syistd muuta johdu.

Tyonjako ja osallistujat

Vastuu eva-menettelystda ja sen asianmukaisesta hoitamisesta kuuluu kunkin
asian valmistelijalle tai valmistelijoille. Toimielimen kasiteltdvaksi kuuluvissa asi-
oissa vastuussa viime kddessa on asian esittelija.

Linjauksena on, ettd kaupungin johtoryhman tai laajennetun johtoryhman jase-
net ottavat johtoryhman kokouksissa esille sellaisia tehtavaalueellaan vireilla
olevia asioita, joiden valmisteluun eva-menettely saattaa kuulua. Johtoryhman
kokouksessa sovitaan tall6in eva-menettelyn toteuttamisesta ja tyonjaosta.

Jos vireilld oleva asia tunnistetaan poliittisesti poikkeuksellisen laajavaikut-
teiseksi, kaupunginjohtaja voi kutsua eva-menettelyyn mukaan myds kaupungin-
hallituksen puheenjohtajan ja valtuuston puheenjohtajan.
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Lisatietoja

e  Eva-menettely yleisesti: Hallintojohtaja Aleksi Heikkild, puh. 040 823 7921,
sdahkdposti muotoa etunimi.sukunimi@aanekoski.fi

e Eva-menettelyssa suoritetut arvioinnit: Kunkin asian valmistelija tai esittelija

e Erillinen yritysvaikutusten arviointi: Elinvoimajohtaja Sari Akerlund, puh.
020 632 2860, sahkoposti muotoa etunimi.sukunimi@aanekoski.fi

Liitteet

Liite nro 1 Arviointilomake
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Ohjeen liite nro 1
Arviointilomake
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Dokumentin status: Keskenerainen

1 Esittelija ja valmistelijat S o +

Péivitetty viimeksi: 28.01.2019 13:04

2 Valmisteluaikataulu S o +

Paéivitetty viimeksi: 28.01.2019 13:04

3 Nykytilan kuvaus S o o+

Paivitetty viimeksi: 28.01.2019 13:04

4 Ehdotettu paatosesitys S o +

Péivitetty viimeksi: 28.01.2019 13:04

5 Strateginen paamaara, jota paatos s o +
toteuttaa

Paivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

6 Paatosvaihtoehtojen vaikutusten +
tarkastelua

Paéivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40
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Vaihtoehto Kuvaus
"Nyk‘vﬂaﬁ o
Lisaa vaihtoehto

Nykytila 4
7 Yhteenveto ja johtopaatokset S o +

paatosvaihtoehtojen vaikutusten
tarkastelusta

Péivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

8 Paatosvaihtoehtojen vertailu +

Paéivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

Kaikki nakokulmat + ’

Vaikutuskohde Nykytila
Kuntalainen
Terveys ja hyvinvointi

Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus
Yhdenvertaisuus

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus

Sukupuolten tasa-arvo
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Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus
Tyollisyys ja tydelama

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus
Tietoyhteiskuntataidot

Lyhyt aikavali

Pitké aikavéli

Kuvaus
Turvallisuus ml. tietoturva

Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus

Palvelujen ja sosiaaliturvan taso, kattavuus ja
saatavuus myds kunnan eri alueilla ja kielilla

Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus
Ymparisto

Ihmisten elinolot, terveys ja viihtyvyys
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Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus
Maapera, luonnon monimuotoisuus, ilmasto

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus
Maisema, kaupunkikuva, kulttuuriperintd

Lyhyt aikavali

Pitké aikavéli

Kuvaus
Organisaatio ja henkilosto

Organisaation keskinaiset
toimivaltamuutokset

Lyhyt aikavali

Pitké aikavéli

Kuvaus
Uudenlaiset palvelujen tuottamistavat

Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus

Organisaation tehtavien maara, laatu tai
menettelytavat
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Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus
Henkildston maara, asema ja osallisuus

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus

Organisaation raportointi-, tiedottamis- ja
selvitysvelvoitteet ja muut uudet hallinnolliset
tehtavat

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus
Talous

Vaestoryhmien ja kotitalouksien asema ja
kayttaytyminen

Lyhyt aikavéli

Pitka aikavéli

Kuvaus
Yritysten toiminta, niiden valinen kilpailu ja
kansainvalinen kilpailukyky ja markkinoiden

toimivuus

Lyhyt aikavéli

Pitké aikavéli

Kuvaus © 2015 Kuntaliitto
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Kunnallistalouden yhteis6jen rahoitus,
voimavarojen jako, tyollisyys ja tuottavuus

Lyhyt aikavéli
Pitké aikavéli

Kuvaus
Palvelutuotannon muutos

Lyhyt aikavali
Pitké aikavéli

Kuvaus

9 Yhteenveto ja johtopaatokset S o +
paatosvaihtoehtojen vertailusta

Paéivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

10 Paatosesitys S o +

Paivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

11 Paatoksen seuranta- ja S o +
arviointisuunnitelma

Paéivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40

12 Paatosesityksen hyvaksyjat S o +

Paivitetty viimeksi: 28.01.2019 15:40
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